Statut Stowarzyszenia
Uniwersytet Trzeciego Wieku im. Krystyny Fragszczak
przy Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych
im. prof. Stanistawa Tarnowskiego
w Tarnobrzegu

Rozdziat |
Nazwa, siedziba, teren dziatania, charakter prawny

§1

1. Stowarzyszenie nosi petng nazwe w brzmieniu: Uniwersytet Trzeciego Wieku im. Krystyny
Fraszczak przy Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w
Tarnobrzegu, w dalszej czesci niniejszego statutu zwane UTW.

2. UTW moze réwniez uzywac nazwy skréconej w brzmieniu: Uniwersytet Trzeciego Wieku im.
Krystyny Fraszczak w Tarnobrzegu.

§2

Siedzibg UTW jest Tarnobrzeg, terenem dziatania terytorium RP. Dla witasciwego realizowania
swych celdéw moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§3

1.UTW moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji, ktdrych cele sa
kompatybilne z celami statutowymi UTW.

2. O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust.1, badZ wystgpieniu z nich decyduje, na
whniosek Zarzgdu Walne Zebranie Cztonkéw, zwyktg wiekszoscig gtosdw, w obecnosci co najmniej
potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

§4

UTW jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym stowarzyszeniem osoéb fizycznych i prawnych,
zrzeszonych na czas nieograniczony dla realizacji celdw stuzgcych aktywnosci zyciowe] oséb
starszych, przyczyniajgcym sie do wszechstronnego rozwoju cztowieka.

§5
1. UTW prowadzi dziatalnos¢ pozytku publicznego opartg na pracy spotecznej swoich cztonkéw.
2. Do prowadzenia swojej dziatalnosci UTW moze zatrudni¢ pracownikéw i wolontariuszy, rowniez

cztonkéw Zarzadu UTW, ktérzy mogg pobiera¢ wynagrodzenie z tytutu petnionych obowigzkdw.



3. W sporach, dotyczgcych uméw miedzy UTW a cztonkiem Zarzagdu, stowarzyszenie reprezentuje
cztonek organu kontroli wewnetrznej, wskazany w uchwale Zarzadu.

§6

UTW posiada osobowos¢ prawng. Dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7kwietnial989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz.U.2020.2261 z dnia2020.12.16 r.)oraz niniejszego
Statutu.

§7
1.UTW ma prawo uzywania pieczeci i znakéw firmowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2.UTW ma prawo wydawania legitymacji cztonkowskich, zaswiadczen o ukoriczonych seminariach,
kursach, szkoleniach, itp.

Rozdziat Il
Cele i sposoby ich realizacji

§8
Celem UTW jest podejmowanie i realizowanie spotecznych inicjatyw polegajgcych na:

1) prowadzeniu form dziatalnosci edukacyjnej, zdrowotnej, kulturalnej, twodrczej i
krajoznawczo- turystycznej.

2) wigczaniu osoéb starszych do systemu ksztatcenia ustawicznego, poprzez stymulowanie
rozwoju osobistego oraz sprawnosci intelektualnej i fizycznej,

3) wspieraniu dziatan edukacyjnych, kulturalnych, ekologicznych i rehabilitacyjnych oséb
starszych,

4) prowadzeniu dziatalnosci spotecznej i charytatywnej w dazeniu do podniesienia poziomu
zycia ludzi starszych,

5) aktywizacji spotecznej i poprawie jakosci zycia oséb starszych oraz dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

6) upowszechnianiu profilaktyki gerontologicznej,

7) tworzeniu warunkéw do samorealizacji oséb starszych,

8) zapobieganiu marginalizacji spotecznej oséb starszych,

9) wspieraniu idei wolontariatu, podejmowanie wspotpracy miedzypokoleniowej,

10) szerzeniu przyjazni i wspotpracy pomiedzy miastami, regionami, panstwami i narodami,



11) ubieganiu sie o $rodki i dotacje, z przeznaczeniem ich na kulture, oswiate, turystyke i
rekreacje oraz dziatalnos¢ wydawniczg i filmowa, m.in. poprzez projekty oraz w rdéznych
konkursach.

§9
UTW realizuje swoje cele poprzez:

1) prowadzenie dziatalnosci edukacyjno- szkoleniowej, w szczegdlnosci przez organizacje
wyktaddéw, lektoratéw jezykdw obcych, odczytow, konferencji, spotkan, prelekcji,
konkurséw, wystaw, koncertéw i innych zajec,

2) promowanie, upowszechnianie i udostepnianie nowoczesnych mediow,
3) organizowanie spotkan integracyjnych, wycieczek, imprez kulturalnych,
4) prowadzenie praktycznych zajeé z zakresu kultury fizycznej i rekreacji,
5) dziatalno$¢ w sekcjach, klubach, kotach zainteresowan,

6) wspotprace z innymi stowarzyszeniami i organizacjami w kraju i za granicg, ktérych cele
sg wspdlne z celami UTW,

7) prowadzenie dziatalnosci dobroczynnej,

8) wspodtprace z wtadzami samorzagdowymi, panstwowymi, srodkami masowego przekazu
oraz réznymi organizacjami, stuzgcymi potrzebom oséb starszych.

9) dziatalnos¢ promocyjng, wydawniczg, filmowa i poradnicza.
§ 10

UTW wspotpracuje z Panstwowg Uczelnia Zawodowg im. prof., Stanistawa Tarnowskiego w
Tarnobrzegu w zakresie okreslonym w dwustronnym porozumieniu.

§11
UTW moze prowadzi¢ odptatng dziatalnos$¢ statutowg. Rodzaj i zasady odptatnosci ustala Zarzad.
§12

1. UTW moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na ogdlnych zasadach, okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej bedzie stuzyé realizacji celéw statutowych i nie moze byé
przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.



Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 13

Cztonkami UTW mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem
wspierajgcym. Moze dziata¢ w stowarzyszeniu UTW jedynie przez swojego przedstawiciela.

§ 14
Cztonkowie UTW dzielg sie na:
1)zwyczajnych,
2)wspierajacych,
3) honorowych.
§ 15

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, posiadajgca petng zdolnosé¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, nieaktywna zawodowo, emeryt, rencista.

§ 16

Cztonkostwo zwyczajne nabywa sie przez ztozenie deklaracji pisemnej, wptacenie wpisowego i
uzyskanie zgody Zarzagdu UTW wyrazonej w formie uchwaty, podjetej w terminie 30 dni od daty
ztozenia deklaracji.

§ 17

1. Cztonkiem wspierajgcym moze zostaé osoba fizyczna lub osoba prawna, dziatajgca przez
swojego przedstawiciela, ktéra uznaje cele statutowe UTW oraz zadeklarowata na jego rzecz
pomoc materialng, rzeczowga lub merytoryczna.

2. Nabycie statusu cztonka wspierajgcego nastepuje po ztozeniu pisemnej deklaracji i uzyskania
akceptacji Zarzadu, w formie uchwaty.

3. Od uchwaty Zarzagdu w sprawie odmowy przyjecia na cztonka wspierajgcego lub pozbawienia
cztonkostwa przystuguje za posrednictwem Zarzgdu odwotanie do Walnego Zebraniu Cztonkdéw w
terminie 7 dni od daty doreczenia uchwaty. Rozpatrywanie odwotfania powinno nastgpi¢ na
najblizszym zwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkdéw, pod warunkiem otrzymania odwotania przez
Zarzad, co najmniej na dwa tygodnie przed terminem jego zwotania. Decyzja Walnego Zebrania
Cztonkow UTW jest ostateczna.

§ 18



1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra wniosta wybitny wktad w
rozwdj idei UTW lub w inny szczegdlny sposdb zastuzyta sie dla stowarzyszenia UTW.

2. Godno$¢ cztonka honorowego UTW nadaje Walne Zebranie Cztonkdw na wniosek Zarzadu, za
zgodg zainteresowanego.

§ 19
Cztonkowie zwyczajni UTW majg prawo do:
1) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wtadz UTW,
2) korzystania z wszelkich form dziatalnosci UTW i jego dorobku,
3) zgtaszania wnioskdw, opinii co do dziatalnos$ci UTW,
4) korzystania z urzadzen, $wiadczen i pomocy UTW,

5) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwat Zarzadu o skresleniu z listy cztonkéow UTW
lub wykluczeniu z UTW,

6) zapoznania sie z rocznymi i miesiecznymi programami dziatalnosci UTW, zgtaszania wnioskow
dotyczacych dziatalnosci UTW.

§ 20
Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sg do:

1) aktywnego dziatania na rzecz realizacji celow UTW, wykonywania przyjetych zadan,
2) przestrzegania regulamindw, Statutu i uchwat wtadz UTW,

3) regularnego optacania sktadek na rzecz UTW,
4) dbania o mienie i dobre imie UTW.
§ 21

1. Cztonkowie wspierajgcy nie majg biernego i czynnego prawa wyborczego. Moga jednak stuzy¢
gtosem doradczym wtadzom UTW.

2. Cztonkowie honorowi majg bierne i czynne prawo wyborcze, Poza tym posiadajg takie prawa
jak cztonkowie zwyczajni.

§ 22
Cztonkowie wspierajgcy majg obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych Swiadczen.
§ 23

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.



§ 24
1. Cztonkostwo w UTW ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do UTW, zgtoszonej na pismie Zarzgdowi, co nie
zwalnia cztonka od uiszczenia zalegtych sktadek cztonkowskich,

2) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,
3) poinformowania UTW przez cztonka wspierajgcego o zaprzestaniu dziatalnosci wspierajace;.
2. Wykluczenie z UTW nastepuje na skutek:

1)prawomocnego orzeczenia sgdu powszechnego, orzekajgcego kare dodatkowg w postaci
pozbawienia praw publicznych,

2) pozbawienie cztonkostwa cztonka zwyczajnego lub wspierajgcego uchwatg Zarzagdu w przypadku
razgcego naruszenia zasad statutowych lub nieprzestrzegania wewnetrznych regulaminéw lub
uchwat, w tym rdéwniez w sytuacji nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich przez okres przekraczajgcy 12 miesiecy lub uporczywego nie wywigzywania sie z
zadeklarowanych $wiadczen na rzecz UTW,

3)pozbawienia cztonkostwa cztonka honorowego uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw w
przypadku stwierdzenia razgcego naruszenia zasad statutowych Ilub nieprzestrzegania
wewnetrznych regulaminéw czy uchwat,

3.W przypadkach okreslonych w ust.2 pkt.2 i 3, Zarzad jest zobowigzany do niezwtocznego
zawiadomienia cztonka o jego wykluczeniu, podajgc uzasadnienie oraz wskazujgc na prawo
whniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkdw, za posrednictwem Zarzadu, w terminie 7
dni od daty doreczenia uchwaty. Rozpatrzenie odwotfania powinno nastgpi¢ na najblizszym
zwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkdéw, pod warunkiem otrzymania odwotania przez Zarzad, co
najmniej na dwa tygodnie przed terminem zwofania Walnego Zebrania Cztonkdéw. Decyzja
Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

Rozdziat IV
Organizacja i wtadze UTW

§25
Wiadzami UTW sa:

a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,



c) Komisja Rewizyjna.
§26

1.Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych UTW trwa 4 lata. Cztonkowie wybieralni do wtadz UTW
mogay petnié te funkcje nieprzerwanie przez dwie kadencje.

2.Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu tajnym
lub jawnym zwykta wiekszoscig gtoséw oséb obecnych na zebraniu. O przyjetej metodzie
gtosowania kazdorazowo decyduje Walne Zebranie Cztonkow.

3.Uzupetnienie sktadu pochodzgcych z wyboru cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej w trakcie
trwania kadencji moze nastgpi¢ na mocy uchwaty tych organdw, jednakze ilo$¢ cztonkéw
dokooptowanych nie moze wynosi¢ wiecej niz 1/3maksymalnego sktadu pochodzacego z wyboru.
W przeciwnym razie zwotywane jest Walne Zebranie Cztonkéw w celu przeprowadzenia wyboréw
uzupetniajgcych. Kadencja nowych cztonkdw konczy sie z uptywem kadencji wtadz UTW.

§ 27

Uchwaty Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséow cztonkéw obecnych, w
gtosowaniu jawnym.

§ 28
Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg UTW. W zebraniu biorg udziat:

a)cztonkowie zwyczajni i honorowi —z gtosem stanowigcym,
b) cztonkowie wspierajacy oraz zaproszeni goscie — z gtosem doradczym.

§29

Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§30

Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.
§31

Obradami Walnego Zebrania Cztonkdéw kieruje kazdorazowo wybierane Prezydium w sktadzie:
przewodniczacy, zastepca i sekretarz.

§32

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest, co najmniej raz na rok jako zebranie
sprawozdawcze lub sprawozdawczo — wyborcze.

2. O porzadku i terminie Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw zawiadamia sie cztonkdéw, co
najmniej 14 dni przed terminem zebrania, poprzez ogtoszenie na tablicy ogtoszen, za pomoca
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poczty elektronicznej, wiadomosci SMS, informacje w programie zajec i na internetowej stronie
UTW, podajac jego termin i miejsce obrad.

§33

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odby¢ sie w kazdym czasie. Zwotywane jest
przez Zarzad z jego inicjatywy, a w szczegdlnych przypadkach na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
1/3 liczby cztonkéw UTW.

2. Zarzad zobowigzany jest zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw w terminie miesigca
od otrzymania wniosku cztonkéw lub od podjecia stosownej uchwaty przez Zarzad lub Komisje
Rewizyjna.

3. O terminie Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkdéw Zarzad zawiadamia cztonkdw, co najmniej na
7 dni przed jego zwotaniem.

4. Nadzwyczajne Zebranie Cztonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, co do ktdrych zostato
zwoftane.

§34
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
1)okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju UTW,
2)uchwalanie Statutu i zmian jego tresci,
3)uchwalanie budzetu UTW,

4)wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz zatwierdzanie sprawozdan z
dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

5)udzielanie lub nieudzielenie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

6)podejmowanie uchwat w kwestii kompetencji zwyktego Zarzadu do nabywania, zbywania lub
obcigzania majgtku UTW,

7)podejmowanie uchwat w sprawie tworzenia funduszy celowych,

8) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, wpisowego oraz wszystkich innych swiadczen na
rzecz UTW,

9)rozpatrywanie wnioskdw i odwotan wniesionych przez cztonkéw UTW lub jego wtadze,
10)nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

11)podejmowanie uchwat o rozwigzaniu UTW, wyznaczeniu likwidatora lub komisji likwidacyjnej i
przeznaczeniu jego majatku.



§ 35

1. Dla waznosci uchwat podejmowanych przez Walne Zebranie Cztonkéw konieczna jest obecnos¢
co najmniej pofowy wszystkich cztonkow UTW.

2. Jezeli w pierwszym terminie w Walnym Zebraniu Cztonkéw nie bedzie wymaganego kworum,
woéwczas uchwaty podjete wiekszoscig gtosow w drugim terminie majg moc obowigzujaca, bez
wzgledu nailo$¢ obecnych cztonkdw.

3. Drugi termin Walnego Zebrania Cztonkéw jest dopuszczalny w tym samym dniu— 15 minut po
zakonczeniu Walnego Zebrania Cztonkdéw w pierwszym terminie pod warunkiem, ze zostat
zaplanowany w zawiadomieniu o Walnym Zebraniu Cztonkdéw.

§ 36

Obrady Walnego Zebrania Cztonkédw sg protokotowane, podpisuje je przewodniczacy obrad i
sekretarz.

§37

1.Zarzad UTW jest organem wykonawczym, organizuje prace UTW i kieruje nig, jest uprawniony do
sktadania oswiadczen woli we wszystkich sprawach majatkowych i niemajatkowych, w tym do
zaciggania zobowigzan i zawierania umow w imieniu UTW, reprezentuje stowarzyszenie UTW na
zewnatrz.

2.0sobami uprawnionymi do reprezentowania Zarzgdu sg: prezes i wiceprezesi lub inny cztonek
wskazany przez Zarzad.

3.Zarzad UTW wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkdw, Zarzad sktada sie z 5+9 cztonkdw.
Zarzad wybierana pierwszym posiedzeniu w ciggu tygodnia od wyboru ze swego grona: prezesa,
dwodch zastepcédw prezesa, sekretarza i skarbnika.

§ 38
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) kierowanie catoksztattem biezgcej dziatalnosci UTW,
2)realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw oraz okreslanie szczegdétowych kierunkow
dziatania UTW,

3) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,
4) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych zwigzanych z funkcjonowaniem UTW,
5) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowe;j,

6) aktywne dziatania w celu pozyskiwania dodatkowych zrddet finansowania UTW,



7) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw dotyczacych nieprzestrzegania  Statutu i
regulamindéw przez cztonkédw UTW oraz sporéw powstatych na tle dziatalnosci stowarzyszenia UTW,
8)decydowanie o sprawach powotywania i rozwigzywania zespotéw, sekcji zainteresowan, klubow
oraz nadzorowania ich dziatalnosci,

9)powotywanie biura UTW, ustalanie zakresu jego dziatalnosci, zatrudnianie personelu i zawieranie
stosownych uméw z pracownikami, z zastrzezeniem przepisu §5 ust.4,

10)podejmowanie uchwat o przyjeciu cztonkdéw zwyczajnych i wspierajacych oraz wygasnieciu
cztonkostwa,

11)podejmowanie uchwat o skresleniu z listy cztonkéw i wykluczeniu z UTW,

12) sporzadzanie plandéw pracy i budzetu, realizacja budzetu uchwalonego przez Walne Zebranie
Cztonkdw,

13)sprawowanie zarzadu zarzadzanie majgtkiem UTW, w tym podejmowanie uchwat w sprawie
nabycia lub zbycia majatku ruchomego i nieruchomego,

14)podejmowanie uchwat w kwestii rejestracji i likwidacji dziatalnosci gospodarczej
oraz jej organizowanie i prowadzenie,

15)sporzgdzanie corocznego sprawozdania merytorycznego i finansowego z dziatalnosci UTW i
sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkdw,

16)rozpatrywanie wnioskow zgtaszanych przez cztonkéw UTW,
17)podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia UTW do innych organizacji,

18)powotywanie organdw doradczych i rad programowych, ktérych kompetencje i zakres dziatania
okreslajg odrebne regulaminy.

19)zatatwianie innych spraw, nie zastrzezonych do wytgcznej kompetencji pozostatych wtadz UTW
§39

1. Posiedzenia Zarzgdu zwotywane sg w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane, podpisuje je prezes i sekretarz Zarzadu.
§40

1. Komisja Rewizyjna jest wybierana do sprawowania kontroli wewnetrznej UTW.2. Komisja
Rewizyjna sktada sie z 3 do 5cztonkdw, wybranych przez Walne Zebranie Cztonkdw, ktérzy na
pierwszym posiedzeniu, w trybie jawnym wybierajg sposrdd siebie przewodniczgcego, zastepce i

sekretarza.
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3.Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze byé wybierany do innych wiadz UTW.

§41
Do zakresu kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola dziatalnosci Zarzadu oraz jednostek organizacyjnych UTW,

2)przeprowadzenie, co najmniej raz w roku, kontroli pracy Zarzadu ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatalnosci finansowej w zakresie legalnosci, rzetelnosci i celowosci przyjetych
zadan,

3)ocena rocznych sprawozdan Zarzgdu: merytorycznego i finansowego,

4)sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan i wnioskéw z kontroli oraz wnioskéw o
absolutorium Zarzagdowi,

5)prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkdéw oraz zebrania Zarzadu, a takze prawo
zwotywania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w razie stwierdzenia niewywigzywania
sie przez Zarzadu ze swoich obowigzkéw statutowych,

6)sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw

7)przeprowadzenie innych dziatan kontrolno — sprawdzajacych zleconych przez Walne Zebranie
Cztonkéw,

8)uchwalenie regulaminu Komisji Rewizyjnej.
§ 42

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykfa wiekszoscig gtosow.

Rozdziat V
Majatek UTW

§43

1. Majatek UTW stanowig $rodki pieniezne, nieruchomosci, ruchomosci, prawa majgtkowe oraz
fundusze.

2. Zrédtami powstania majatku UTW sa:

1)wpisowe i sktadki cztonkowskie,
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2) dochody z majatku ruchomego i nieruchomego UTW, bedacego jego wtasnoscig lub
bedgcego w jego uzytkowaniu,

3) dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z réznego rodzaju funduszy publicznych,

4) darowizny, zapisy spadki, sSrodki pochodzace z ofiarnosci prywatnej, zbidrek publicznych,
aukgji,

5) wptywy z dziatalnosci statutowej, w tym z odptatnej dziatalnosci statutowe;j,
6) wptywy z dziatalnosci gospodarczej, Srodki pochodzgce ze sponsoringu.

3.Srodki pieniezne, niezaleznie od ich pochodzenia, moga by¢ przechowywane na koncie UTW albo
lokowane w sposdb wskazany przez Zarzad, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.

4.Wptaty gotéwkowe mogg byé przeznaczane na biezgce potrzeby UTW, a ich nadwyzka powinna by¢
niezwtocznie przekazana na odpowiednie konto UTW.

5.Pozyskane srodki finansowe materialne przeznaczone zostajg na realizacje celéw statutowych.

6. Oswiadczenia woli za UTW, o ktérych mowa w§ 37 ust.1, sktada Prezes lub zastepca Prezesa,
dziatajacy jednoosobowo albo dwdch cztonkdw Zarzadu dziatajgcych tacznie.

§44

UTW prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$é, zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa.

§45

Sktadki cztonkowskie winny by¢ wpfacane jednorazowo lub w dwéch ratach: do korica marca
i do konca pazdziernika kazdego roku kalendarzowego. Nowo przyjeci cztonkowie wptacaja
wpisowe i sktadk,i w ciggu 2 tygodni od powiadomienia ich o przyjeciu w poczet cztonkow.

Rozdziat VI
Zmiana Statutu i rozwigzanie UTW

§ 46

Uchwate w sprawie zmiany tresci Statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu
jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania. Przepis § 35. ust. 2 i 3 w zakresie drugiego terminu stosuje sie odpowiednio.
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§ 47

1. Uchwate o rozwigzaniu UTW podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu jawnym
wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania. Przepis
§ 35. ust. 2 i 3 w zakresie drugiego terminu stosuje sie odpowiednio.

2.Uchwata o rozwigzaniu UTW powinna okreslac¢ sposéb przeprowadzenia likwidacji, ustanowienia
likwidatora lub komisji likwidacyjnej oraz cel, na jaki nastgpi przekazanie majatku. Likwidatorem
moze by¢ cztonek Zarzadu.

Rozdziat VII
Przepisy przejSciowe i koncowe

§48

Postanowienia Statutu dotyczgce wyboru wtadz UTW znajdujg odpowiednie zastosowanie do
wyboru pierwszych wtadz UTW. Kompetencje zastrzezone dla Walnego Zebrania Cztonkéw
wykonuje wéwczas Zebranie Zatozycieli UTW.

§49

Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkéw UTW, od dnia
zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

§ 50

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie odpowiednie przepisy prawa, w
szczegolnosci, w ustawie Prawo o Stowarzyszeniach.
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